
 

 
Die bio-offensive wird gefördert durch die Landwirtschaftliche Rentenbank. 
 

 
 
 
 
 
Dieser Bogen ist unsere GRUNDLAGE zur Auswahl der Beratungs-
partner in der bio-offensive 
 
Als Projektträger stehen die Stiftung Ökologie & Landbau (SÖL) und der Verband der Landwirt-
schaftskammern (VLK) in der Verantwortung, gemeinsam mit den Partnern mit gleichem Verständ-
nis und Voraussetzungen an den Zielen der bio-offensive zu arbeiten. Zudem sind die zur Verfü-
gung stehenden Projektmittel begrenzt.  

Daher haben wir einen Katalog von Teilnahmekriterien erarbeitet. Diese werden bei der Auswahl 
der Partnerunternehmen einheitlich angewendet. Um diese Kriterien bei Ihrer Bewerbung beurtei-
len zu können, bitten wir Sie, diesen Bewerbungsbogen gewissenhaft auszufüllen. Alle Daten wer-
den vertraulich behandelt und nur im Rahmen der Auswahl verwendet.  

Bei der Auswahl und Vergabe von Betriebschecks an Beratungspartner werden folgende Kriterien 
herangezogen: 

Das Beratungsunternehmen 

 ist von einem oder mehreren Marktpartnern im Rahmen der bio-offensive beauftragt, neue 
heimische Erzeuger anzusprechen und im Hinblick auf eine Umstellung eine Erstberatung 
(Betriebscheck) durchzuführen. 

 kennt den mittelfristigen Bedarf an zusätzlicher Bio-Ware von heimischen Erzeugern der in 
der Bewerbung genannten Marktpartner. 

 kann Umstellungsinteressenten Auskunft über verlässliche Absatzwege nach der Umstel-
lung über die beteiligten Marktpartner anbieten. 

 verfügt über wirksame Erfahrungen und Instrumente der Ansprache konventioneller Erzeu-
ger. 

 stellt sicher, dass die im Rahmen der bio-offensive tätigen Berater:innen über eine ange-
messene Berufserfahrung in der Umstellungsberatung bzw. Beratung landwirtschaftlicher 
(Bio-) Unternehmen verfügen. Die Qualifikationen sind auf Nachfrage durch geeignete Re-
ferenzen zu belegen. Gleichwertige, in einem anderen EU-Mitgliedstaat erworbene, Qualifi-
kationen werden anerkannt. Die Beratungskräfte nutzen die Angebote der Beratungspartner 
und darüber hinaus (Öko-Berater-Netzwerke) zur regelmäßigen Fortbildung. 

Es wird eine ausgewogene regionale Verteilung der Partnerunternehmen innerhalb des Projektes 
im gesamten Bundesgebiet angestrebt. 

 

Um diese Kriterien einschätzen zu können, sind wir auf eine aussagekräftige Bewerbung Ihrer  
Organisation/Ihres Unternehmens angewiesen.  
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